
~ St. ]oseyh Schoof
U 11886 Acacia Avenue

Hawthorne, CA 90250

15 de marzo de 2010

Estimados padres de familia,

El afto pasado, hubo una congelaci6n de sueldos en la escuela Sefior San Jose. Ninglin
empleado de la escuela recibi6 un aumento de sueldo. Esta decisi6n se tomo para poder
apoyarles a ustedes para que pudieran proveer una educaci6n Cat6lica a sus hijos a un
costo razonable. Desafortunadamente las compaftfas que nos proporcionan servicios de
electricidad, agua y telefono, no congelan el costo de sus servicios. Uno de nuestros
gastos mas altos es el pago de seguros medicos para nuestros empelados, a pesar de que
ellos pagan un porcentaje del costo. Nos han informado que el pr6ximo ano habra un
aumento de 10% en el costo de seguro medico.

Este afto se nos ve forzado aumentar el costo de la colegiatura para poder cubrlr nuestros
gastos. Hemos tornado una encuesta de las escuelas Cat6licas en nuestro alrededor y
continuamos proveyendo una educacion de calidad a un bajo costo en comparaci6n a esas
otras escuelas. No aumentaremos el costo de matriculacion, libros 0 utiles. Al igual no
aumentaremos l~antidad de fondos que ustedes se comprometen a recaudar. . ...-

Para la mayorla de ustedes, el aumento no sera mas de $20.00 por meso

En la escuela Sefior San Jose:
• En el jard£n de infantes, los estudiantes rezan por los nifios de Chile.
• Los estudiantes del octavo y septimo rezaron y lloraron por el fallecimiento del

padre de uno de sus compafteros.
• Los nifios de segundo de primaria decoraron treboles como simbolo y

recordatorio de la santa trinidad.
• Estudiantes, al igual que padres, ayudan ala Sefiora Murillo a distribuir comida a

los necesitados los domingos.
• Un estudiante comparti6 conmigo que quiere asistir a la universidad porque su

papa no pudo asistir porque tuvo que hacerse cargo de sus hermanos menores.

Estos son s6lo ejemplos de que sus hijos en verdad estan recibiendo las herramientas; de
fe, conocimiento, disciplina y morales para vivir una vida de bien. Ha estas cosas en
realidad no se les puede poner precio. Hacen que se de cuenta que esta haciendo la mejor
decisi6n en sacrificarse para poder darles un mejor futuro a sus hijos.

Atentamente,

CJ..c I{.d/-
Christina R. Whelan
Directora



St. Joseph School
Tuition Fees 2010-2011

Registration Fee - There is a $50.00 registration fee for each student applying to, or
re-entering St. Joseph School. This fee is non-refundable.

Book & Supply Fee - The book & supply fee for each student is $250.00 for the 2010­
2011 school year. This fee is non-refundable and due before August 27th

, 2010. A late
charge of$10.00 per month will be added to all accounts not paid by the due date.

Servi£e Hour Requirement - In addition to tuition each family must work 40 hours of
service to the school. Your completed service hour sheet is due in the office before May
30th

, 2011. If you do not work or complete your service hours, the $320.00 service hour
fee is payable to the office before April 30th, 2011.

SCRIP Program - In addition to tuition each family must purchase $300.00 per month,
August through May, of SCRIP (grocery store certificates), for a total of $3000.00 per
year. If you do not purchase SCRIP, you must pay the penalty of$30.00 per month, for a
total of $300.00 per year.

Cobro de Registracion - EI cobro de registracion es de $50.00 por cada estudiante
aplicado por primera vez 0 regresando ala Escuela San Jose. El cobro no se puede
devolver.

Cobro para Libros y Suplementos - El cobro para libros y suplementos para el ano
escolar 2010-2011 es de $250.00 por cada estudiante. Este cobro no se puede devolver y
es debido antes del 27 de agosto de 2011. Un cobro de $1O.00por mes se Ie va a anadir a
todas las cuentas que no sean pagodas para la fecha debida.

Requisito de Horas de Servicio - Y ademas de la colegiatura cada familia debe trabajar
40 horas de servicio en la escuela (0 maxima de diez horas para la parroquia). La hoja
completa con las horns de servicio se tiene que entregar a la oficina antes del 30 de mayo
de 2011. Si no trabaja 0 completa sus horas de servicio, el plazo para pagar los $320.00
de las horas de servicio se vence el 30 de abril del 2011.

Programa de Certifi£ados - Y ademas de la colegiatura cada familia debe comprar
$300.00 de certificados (certificados de tienda de comestibles), por un total de $3000.00
por ano. Si no compra los certificados, tiene que pagar la multa de $30.00 por mes, por
un total de $300.00 por ano.



St. Joseph School
Tuition Schedule 2010-2011

The rates stated below are for tuition only. Tuition is paid in monthly payments through
the F.A.C.T.S. program. All other fees (registration, book & supply, service hours,
fundraising) will be paid directly to St. Joseph School.

Category 1: Agree to purchase
$3000.00 of SCRIP per year.

Category 2: Do not want to use
SCRIP, will pay penalty with tuition.

Monthly thru
F.A.C.T.S.

$4300.00
8600.00

$3725.00
5085.00
6385.00

$2865.00
4380.00
5750.00

Number ofChildren
In Family

Non Catholic Rate

1
2

Out of Parish Rate

I
2
3

In Parish Rate

1
2
3

Monthly tbm
F.A.C.T.S.

$4600.00
8900.00

$4025.00
5385.00
6685.00

$3165.00
4680.00
6050.00

There is a yearly processing fee of$35.00 for each family using the F.A.C.T.S. program.
This fee will be collected directly from your account in Mayor June by the F.A.C.T.S.
Company. Ifyou choose to pay the tuition in full, the payment is due in the school office
by June 1st, 2010. Ifyou decide to withdraw your child from St. Joseph School, please be
aware that the fIrst month of tuition is non-refundable.

To qualify for the discounted, in parish tuition rate, your family must be registered with
St. Joseph Parish and use the parish envelope every Sunday. We will check the 2009
calendar year for envelope usage. Envelopes dropped in the parish center mailbox or
double envelopes dropped on one Sunday do not count as attendance.
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